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Biuro Karier Uniwersytetu Wroctawskiego
w ramach projektu ,Absolwent UWr na rynku pracy - sukces dzieki kompetencjom”
zaprasza na:

BEZPLATNE SZKOLENIA DLA STUDENTOW I ABSOLWENTOW UWR

LUTY 2012

PERSONAL BRANDING

- czyli czym jest marka wiasna i jak skutecznie ja
ksztattowac

07.02.2012 r. godz.14.40-19.00, SALA 114

ASERTYWNOSC

- czyli jak umiejetnie wyrazac wtasne potrzeby i
pragnienia

8.02.2012 r. 8.40 - 13.00, SALA 114

AUTOPREZENTACJA W PROCESIE REKRUTACII
- czyli jak wywrze¢ nienaganne wrazenie na pracodawcy
8.02.2012 r. 14.40 - 19.00, SALA 114

WSPOLPRACA W ZESPOLE

- czyli jak efektywnie pracowac w grupie i zostac
wspottworca efektu synergii

9.02.2012 r. 14.40 - 19.00, SALA 114

PROFESJONALNA OBSLUGA KLIENTA

- czyli jak zatrzymac ustugobiorce oraz skutecznie
stosowac¢ Standardy Obstugi Klienta, zgtebiajac pro
kliencka kulture organizacji

10.02.2012 r. 8.40 - 13.00, SALA 114

ZARZADZANIE KARIERA

- czyli jak wyznaczy¢ sobie indywidualng Sciezke kariery
zawodowej i konsekwentnie jq realizowac

SZKOLENIE 2-DNIOWE: 14i 15.02.2012 r.

godz. 14.40-19.00, SALA 114

WYSTAPIENIA PUBLICZNE

- czyli jak efektywnie oraz efektownie przemawiac i
prezentowac sie publicznie
16.02.2012r. 8.40 - 13.00, SALA 114

KOMUNIKACJA W PROCESIE REKRUTACII

- czyli jak swobodnie przebrnaé przez sito rozmowy
kwalifikacyjnej

17.02.2012 r. godz. 8.40-13.00, SALA 114

WSPOLPRACA W ZESPOLE

- czyli jak efektywnie pracowac w grupie i zostac
wspottworcg efektu synergii

21.02.2012r. 14.40 - 19.00, SALA 114

ZARZADZANIE CZASEM

- czyli jak umiejetnie gospodarowac czasoprzestrzenig i
odréznia¢ sprawy wazne od pilnych

22.02.2012 r. godz. 8.40-13.00, SALA 114

AUTOPREZENTACJA W PROCESIE REKRUTACII
- czyli jak wywrze¢ nienaganne wrazenie na pracodawcy
23.02.2012r. 14.40 - 19.00, SALA 114

PROFESJONALNA OBStUGA KLIENTA

- czyli jak zatrzymac ustugobiorce oraz skutecznie
stosowac¢ Standardy Obstugi Klienta, zgtebiajac pro
kliencka kulture organizacji

24.02.2012r. 8.40 - 13.00, SALA 114

PERSONAL BRANDING

- czyli czym jest marka wiasna i jak skutecznie ja
ksztattowac

27.02.2012 r. godz.14.40-19.00, SALA 114

ASERTYWNOSC

- czyli jak umiejetnie wyrazac wilasne potrzeby i
pragnienia

28.02.2012 r. 8.40 - 13.00, SALA 114

ZARZADZANIE KARIERA

- czyli jak wyznaczy¢ sobie indywidualng $ciezke kariery
zawodowej i konsekwentnie jg realizowaé

SZKOLENIE 2-DNIOWE: 28 i 29.02.2012 r.

godz. 14.40-19.00, SALA 114

KOMUNIKACIA W PROCESIE REKRUTACII

- czyli jak swobodnie przebrnaé przez sito rozmowy
kwalifikacyjnej

29.02.2012 r. godz. 8.40-13.00, SALA 114

Harmonogram szkolen na 2012 rok

Warunki uczestnictwa:

e student 3, 4, 5 roku lub absolwent UWr do 6 miesiecy po obronie pracy dyplomowej,
e nieaktywny zawodowo - niezarejestrowany w PUP.

[ | P
Szkolenia odbywaja sie w siedzibie organizatora projektu: "%
Biuro Karier, ul. Szczytnicka 11, 50-382 Wroctaw 2.
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