KONSTRUOWANIE SYLABUSOW
NA STUDIACH I STOPNIA
- ZALECENIA



INFORMACJTE OGOLNE

Aktualna wersja sylabusa ==

Obowigzujace Zarzadzenia Rektora UWr:
Zarzadzenie Rektora UWr 158/2019
Zarzadzenie Rektora UWr 65/2020

Przygotowanie do zawodu nauczyciela:
Zatgcznik w sprawie przygotowania do wykonywania zawodu nhauczyciela.



https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/22382/nr-158_2019_w-sprawie-wprowadzenia-zasad-projektowania-i-dokumentowania-programow-studiow-na-okreslonym-kierunku-studiow-opartych-na-polskiej-ramie-kwalifikacji.pdf
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/24038/nr-65_2020-z-dnia-22052020-r-zmiana-158-2019.pdf
http://cen.uni.wroc.pl/dla-studenta/uprawnienia-nauczycielskie/134-przygotowanie-do-zawodu-nauczyciela-2021-2022-dla-rozpoczynajacych-i-kontynuujacych-ksztalcenie-wg-nowego-standardu-z-2019-r
https://docs.google.com/document/d/198KpofsSwrWr44lMV8QNDZH3JpSQRXPB/edit?usp=sharing&ouid=112552296418625609911&rtpof=true&sd=true

Pr'zel iCZﬂik pUﬂkTéW ECTS . Punkty ECTS powinny uwzgledniaé nie

tylko uczestnictwo w zajeciach, ale i np.
samodzielne przygotowanie do zajet,
egzaminu, opracowanie prezentacji,

projektéw, pisanie prac semestralnych...

1 ECTS = 25~30 godzin lekcyjnych pracy



CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia nalezy sformutowaé w kontekscie kierunku studiow. Jest to rodzaj
wstepnej informacji o przedmiocie.

,\‘

Mozna wykazaé¢ konkretne obszary kompetencji.

Nalezy sformutowal od jednego do maksymalnie kilku celow (w zaleznosci od liczby
godzin i formy zajec).

!
~

Cele ksztatcenia powinny stanowi¢ odniesienia do wtasciwego sformutowania efekté\ﬂ

uczenia sie.
-4

\\
Do celow ksztatcenia nalezy dostosowaé metody zajec.




EFEKTY UCZENIA SIE

zaliczenia).

\

o Przedmiotowe efekty uczenia sie powinny korelowaé z efektami kierunkowymi, nie powinny jednak stanowié ich kopii. ‘
\

N\
o Efekty uczenia si¢ nalezy formutowad tak, aby okreslaty one ,progowe” wymagania wobec studentow (tzn. konieczne do uzyskania

Efekty przedmiotowe powinny byC jasnym i kompletnym odzwierciedleniem rzeczywiscie nabytej wiedzy, umiejetnosc
i kompetencji spotecznych.

Jednemu efektowi powinien odpowiadaé jeden czasownik. Zaleca sie uzywanie czasownikow w formie osobowe;.

|
o Nie nalezy formutowaé zbyt wielu efektow uczenia sie, optymalna liczba: 3-5 efektow.
ol

[

o Efekty uczenia sie powinny byé: konkretne, mierzalne, osiagalne, powiqzane, okreslone w czasie.

l

o Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagniecie wszystkich efektow uczenia.
4




Efekty uczenia sie

Charakterystyki drugiego stopnia

Polskiej Ramy Kwalifikacji Charakterystyki uniwersalne

. + Zakres i gtebia (W6)
W'edza (W) - Kontekst (WK)

*Wykorzystanie wiedzy (UW)
-Komunikowanie sie (UK)

Umiejg.rr\OSCi (U) *Organizacja pracy (UO)
‘Uczenie sie (UV)

* Ocena/krytyczne podejscie (KK)
Kompetencje spoteczne (K) Rttt =g o)

* Rola zawodowa (KR)




CHARAKTERYSTYKI DEFINIUJACE POZIOM 6 PRK

Wiedza: zna i rozumie

Umiejetnosci: potrafi

Kompetencje spoteczne:
jest gotow do

w zaawansowanym stophiu -
fakty, teorie, metody oraz
ztozone zaleznosci miedzy nimi;
réznorodne, ztoZzone
uwarunkowania prowadzone|
dziatalnosci

innowacy jhie wykonywaé zadania
oraz rozwiazywac ztozone i
hietypowe problemy w zmiennych
i nie w pemi przewidywalnych
warunkach; samodzielnie
planowal wtasne uczenie sie
przez cate zycie; komunikowac
sie z otoczeniem, uzasadniaé
swoje stanowisko.

kultywowania i upowszechniania
wzoréw wiasciwego postepowania
w $rodowisku pracy i poza nim;
samodzielnego pode jmowania
decyzji, krytycznej oceny
dziatan wtasnych, dziatan
zespotow, ktorymi kieruje,

i organizacji, w ktérych
uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych
dziatan

Polska Rama Kwalifikacji



https://drive.google.com/file/d/1P81mpaTki-8JHJsiV7ApzzF4XYCROJPB/view?usp=sharing

WIEDZA (poziom 6)




UMIEJETNOSCI (poziom 6)

Charakterystyka uniwersalna

P6U_U: Potrafi innowacyjnie wykonywaé zadania oraz rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy w zmiennych i nie w petni
przewidywalnych warunkach; samodzielnie planowa¢ witasne uczenie sie przez cate zycie; komunikowaé sie z otoczeniem,
uzasadnia¢ swo je stanowisko

Charakterystyka drugiego stopnia: potrafi

P6S_UW: wykorzystywaé posiadana wiedze - formutowaé i rozwiazywaé ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywaé zadania )

w hie w pemi przewidywalnych warunkach poprzez: wiasciwy dobdér zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji; dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
\_Technik informacy jno-komunikacyjnych (ICT). (wykorzystanie wiedzy) )

(P6S_UK: komunikowaé sie z uzyciem specjalistycznej terminologii; bra¢ udziat w debacie - przedstawiaé, oceniaé, dysku‘rowaé\
rézne opinie i stanowiska; postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
_ (komunikowanie sie) )

( )

P6S_UO: planowac i organizowaé prace - indywidualng oraz w zespole. (organizacja pracy)

. J

( )
P6S_UU: samodzielnie planowa¢ i realizowaé wiasne uczenie sie przez cate zycie (uczenie sie, planowanie wiasnego rozwoju
| i rozwoju innych oséb) )




Chara

kterystyka uniwersalna

P6_K: kultywowania i upowszechniania wzoréw wiasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim; samodzielnego
podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan wiasnych, dziatan zespotow, ktorymi kieruje, i organizacji, w ktérych
uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

Charakterystyka drugiego stopnia: jest gotow do

-

A\

P6S_KK: krytycznej oceny posiadanej wiedzy; uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych. (oceny/krytyczne podejscie)

~

J

-

A\

P6S_KO: wypemiania zobowigzahn spotecznych, wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska spotecznego; inicjowania
dziatania na rzecz interesu publicznego; myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy. (odpowiedzialnosS¢)

~

J

-

\\

P6S_KR: odpowiedzialnego pefienia rél zawodowych, w tym: rozwijania dorobku zawodu; podtrzymywania etosu zawodu;
przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad. (rola zawodowa)

~

J




CZASOWNIKI OPERACYJNE (AKTYWNE)

analizowa¢, badaé, diagnozowaé, dowodzic, ewaluowaé, klasyfikowaé,
interpretowaé, identyfikowaé, oceniaé, prognozowaé, wykrywac,
poréwnywaé, przeliczaé, uogélnia¢, wnioskowaé, uzasadniac, réznicowaé...

analityczne

charakteryzowad, informowaé, objasnia¢, krytykowaé, opisywaé, przedstawiac,
streszczaé, wyjasnia¢, wykazywac...

werbalne i komunikacyjne

planowa¢, prowadzi¢, sporzadzaé, utrzymywaé, dostarczaé, gromadzic,
organizacyjne przechowywaé, sortowaé, przygotowywaé, $wiadczyé ustugi, ustawiaé, zbierac,
zapobiegac...

konstruowac, stosowad, taczyé, wstawiac, mierzyé, projektowac, regulowaé,
uzyskiwaé, wykonywa¢, dobierac...

techniczno-manualne

decydowa¢, integrowaé, mobilizowaé, kierowa¢, kontrolowaé, rozwijaé, sledzié,
| wytyczaé, wyznaczad...

zarzqdcze




Czasowniki przydaine do opisu efekiow uczenia sie w kategori
WIEDZA (wediug talksonomii Blooma)

definiowac, dobiera¢, formutowad,
nazywal, objasniaé, odtwarzaé,
opisaé, podsumowaé, rozpoznac,
rozpoznawaé, rozrézniac,
scharakteryzowac, ttumaczyé,
wskazaé, wybrac, wyliczad,
wymieniaé, wyttumaczyé,
zaproponowaé, zdefiniowac,
zidentyfikowac...




DOMENA POZNAWCZA - CELE DYDAKTYCZNE
(wedtug taksonomii Blooma)

/
Wiedza
;
Zrozumienie
A
/
Zastosowanie
p
Analiza
p
Synteza

5

™

definiowaé, identyfikowaé, relacjonowaé, rozpoznawaé, wskazywac,
wymieniaé, zapamietywac...

dyskutowaé, opisywal, przedstawiaé, szacowaé, ttumaczyé, wyjasniac,
dawaé przyktady...

/f

™,
\

ilustrowaé, obliczaé, oceniaé, organizowal, przygotowywaé, stosowac,
uzywaé, demonstrowac, przyprowadzad...

~

analizowa¢, dzielié¢, eksperymentowal, kategoryzowac, kwestionowac,
porzadkowacl, testowaé, porownywaé, zarysowywaé, rozrézniac...

integrowac, kompilowaé, faczyé, organizowaé, reorganizowac,
zarzadzal, zestawiaé, planowaé, proponowal, generowac, rozwijaé...



Czasowniki przydatne do opisu efekiow uczenia sie
w kategorii UMIET ETNOSCE (wedhug taksonemii Blooma)

analizowaé, decydowaé, dobierad,
eksploatowaé, formutowad, inicjowac,
interpretowaé, kalkulowaé, kontrolowad,
koordynowac, korzystal, faczy¢, montowad,
nakreslaé, obliczaé, obstugiwal, oceniad,
opracowywac, organizowaé, planowac,
podejmowac, postuzyc sie, postepowad,
prowadzié, przeprowadzic, przeprowadzac,
przygotowal, rozwiazywacl, rozwijac,
skrytykowac, sporzadzaé, stosowac,
strukturyzowaé, szacowaé, tworzy¢,
uporzadkowaé, uzytkowaé, wdrazac,
weryfikowaé, wspétpracowac, wykonywac,
wykorzystywac, wyszukiwaé, zaprezentowac,
zaprojektowaé, zastosowac, zatwierdzic,
zinterpretowaé, zorganizowac...




DOMENA PSYCHOMOTORYCZNA - CELE DYDAKTYCZNE
(wediug taksonomil Blooma)

Postrzeganie

Gotowosé

Odtwarzanie

Wykonywanie

Reagowanie w sytuacjach
wyuczonych

Adaptacja

Organizacja

wykrywaé, obserwowaé, rozpoznawaé, dostrzegaé, widziec, styszeé, stuchac...

rozpoczynac, poruszaé, reagowaé, umieszczac, zaktadaé, przyjmowaé pozycje...

imitowaé, nasladowaé, wykonywa¢ pod kierunkiem, dziata¢ pod nadzorem,
¢wiczy¢, powtarzaé, prébowac...

wypetiaé pewnie, przeprowadza¢, demonstrowac, wykonywaé, podnosic

skutecznos$é, zwiekszaé szybkosé, wykazywaé zrecznosé, przyspieszaé dziatanie

dziata¢ rutynowo, doskonali¢, nadzorowac, kierowa¢, panowaé, zachowywac
skuteczno$¢, organizowaé, zarzadzaé, ugruntowywaé, podazad...

adaptowal, reorganizowaé, zmieniaé, przerabia¢, poprawiac...

projektowa, tworzy(, taczyé, uktadaé, konstruowac...



Czasowniki przydaine de opisu efekiow uczenia sie w kategeorif
KOMPETENCJIE SPOLECZNE (wediug Taksenemii Bleoma)

dyskutowaé, zachowywaé otwartos¢ na,
pracowac samodzielnie, wykazywac
kreatywnos¢, pracowaé w zespole, kierowac
pracq zespotu/pemié funkcje kierownicze,
troszczyc¢ sie/dbaé, wykazywal
odpowiedzialno$¢ za, angazowaé sie w,
przestrzegaé poczynionych ustalen, chetnie
podejmowac sie, byé zorientowanym na,
akceptowaé, dazy¢ do, oceni¢, oszacowac,
wybraé, wyciagnaé wnioski, decydowac,
wyjasniaé, uzasadniaé, przewidywac,
rekomendowac, podejmowac wyzwanie,
demonstrowac, faczyé, organizowaé, osadzac,
wspieraé, syntezowac, kwestionowaé, odnosié...




DOMENA AFEKTYWNA - CELE DYDAKTYCZNE
(wediug taksonomil Bloema)

/
Otrzymywanie
/,f
Odpowiadanie/reagowanie
A
/
Wartosciowanie
p
Organizowanie
p
Charakteryzowanie

akceptowaé, interesowaé sie, stuchal, spostrzegaé, tolerowac,
uznawad...

czyni¢ zados¢, nasladowaé, opiekowac sie, przestrzegac czegos,
przyczynial sie, przystosowywac sie, zgadzaé sie, uczestniczyc...

inicjowaé, preferowal, przejmowaé sie, przyjmowaé
odpowiedzialno$¢, przyswaja sobie, wykazywaé lojalnos¢,
zachowywa( sie zgodnie z, wybierac, wykazywaé zainteresowanie...

dzieli¢, formutowac, grupowad, klasyfikowaé, konceptualizowac,
porownywac, przystosowywac sie...

popieral, broni¢, wptywaé, oddziatywaé, utrzymywac, wspieraé,
uzasadnia¢ postepowanie...



TRESCI PROGRAMOWE

W Tresci programowe powinny podkreslaé specyfike danego kierunku.

W sylabusie powinny znalezé sie tylko takie tresci, ktdre rzeczywiscie realizowane sa na
zajeciach.

Tresci nalezy odpowiednio uporzadkowal i opisal.

Tresci programowe nie powinny byé zbyt szczegdtowe, bowiem moze to usztywni¢ proces
ksztatcenia.



LITERATURA OBOWIAZKOWA I ZALECANA

Literatura obowiazkowa/podstawowa mmmsp literatura przeznaczona dla wszystkich studentow.

Literatura zalecana/uzupemiajaca mmmp literatura przeznaczona dla studentéw, ktorzy chcq
poszerzyC swoja wiedze w zakresie studiowanego przedmiotu. Literatura zalecana hie powinna
by¢ zrédtem pytan na egzaminie, chyba ze zostato to jasno sprecyzowane w sylabusie.

\w/ Jesli zajecia odbywajq sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
W literatura podana w sylabusie powinna uwzgledniaé réwniez pozycje online.



WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

) Metody weryfikacji powinny uwzgledniaé specyfike poszczegdlnych kategorii efektow
W uczenia.

Najczesciej stosowane metody weryfikacji:
v'egzamin - ustny, testowy, opisowe i in.;

v’ zaliczenie - ustne, testowe, opisowe i in.;
v kolokwium;

v przygotowanie referatu;

v przygotowanie projektu;

v'przygotowanie prezentacji.

Na prace wiasng studenta sktada sie takze przygotowanie pracy, referatu, prezentacji,
przygotowanie do kolokwium, testu.



../ Warunki/kryteria zaliczenia oraz skala ocen powinny by¢ na tyle szczegétowe, aby
5  wystawiona ocena hie budzita watpliwosci.

Zaleca sie, aby podawal szczegdtowe kryteria i odpowiedniq punktacje w odniesieniu do
wszystkich metod weryfikacji, tzn. kolokwiow, egzaminéw pisemnych, egzaminéw ustnych,
przygotowywanych prezentacji, testoéw, kartkéwek.

Student musi wiedziec, za co konkretnie dostaje dang ocene.

Student otrzymuje ocene dostateczng po osiaghieciu wszystkich przewidywanych w sylabusie
efektow.



ZALECENIA DOTYCZACE PROCESU OCENIANIA

Aktualnie obowiqzujace w UWr progi procentowe:

91%-1007%==bardzo dobry
817%-90%==dobry plus
717%-80%==dobry
61%-707%==dostateczny plus
51%-60%==dostateczny

Zalecenia - proces oceniania



https://drive.google.com/file/d/1EDDdstfbrdfiFz9X0JbHemoisaNwyAnJ/view?usp=sharing

PODSTAWA PRAWNA

v'Rozporzadzenie MNiSW ws. studidw
v'Rozporzadzenie MNiSW ws. charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie PRK

v Ustawa PSWIN
v’ Zarzadzenie Rektora ws. zasad projektowania programéw studiow

v'Zarzagdzenie Rektora ws. trybu ksztatcenia nauczycieli
v'Regulamin studiow na UWr

Linki do materiatéw szkoleniowych dra Nowickiego:

https://web.microsoftstream.com/video/97af1012-a6aa-4d71-9093-66cfe77d8ald

https://www.cko.uni.wroc.pl/2021/03/03/dobry-sylabus-10-prostych-zasad/

Opracowata dr Agnieszka Kotodziej


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20210000661/O/D20210661.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180002218/O/D20182218.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220000574/U/D20220574Lj.pdf
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/33615/tekst-ujednolicony-zarzadzenia-158-2019-projektowanie-studiow.pdf
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/27808/nr-13-2021-z-dnia-22012021-r-ksztalcenie-nauczycieli.pdf
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/28889/uchwala-nr-37_2021-senatu-uwr-z-dnia-2021-04-21-w-sprawie-regulaminu-studiow-na-uniwersytecie-wroclawskim.pdf
https://web.microsoftstream.com/video/97af1012-a6aa-4d71-9093-66cfe77d8a1d
https://www.cko.uni.wroc.pl/2021/03/03/dobry-sylabus-10-prostych-zasad/
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